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BOSANSKI ARHITEKTONSKI IDENTITET:
JEDINSTVEN U SVOJOJ RAZLICITOSTI

Septembarski mjesecni sastanak studenata
stipendista Fondacije Hastor, odrzan u
subotu, 14.09. u prostorijama ASA grupacije,
bio je tematski orijentiran ka bosanskoj
arhitekturi, pa s tim u vezi i ka ukupnom
bosanskom kulturnom nasljedu.

Naime, razli¢ite kulture su vremenom oblikovale
i suoblikovale, kako bosanski arhitektonski, tako i
kulturalni kontekst, generalno promatrajuci. No,
valja istadi i Cinjenicu da, ma koliko taj identitet
bio oblikovan pod razli¢itim, najcesée izvanjskim
utjecajima, on ostaje bosanski identitet, jedinstven
u svojoj inspirirajucoj razlic¢itosti. Ta razli¢itost
rezultatom je svojevrsne sinteze svih predasnjih
utjecaja i kulturnih obrazaca i vrijednosti koji su se
kroz stoljeca ispreplitali na ovom podrucju. Upravo
o ovoj tematici i heteronimiji, kao bazi¢noj odrednici
bosanskog kulturalnog identiteta u kojoj se ogleda
i autenticnost samog arhitektonskog nasljeda,
govorila je mlada, perspektivna arhitektica Delila
Veispahi¢. Delila je 2015. godine zapocela svoj
studij na Internacionalnom univerzitetu u Sarajevu,
na Fakultetu tehnickih i prirodnih nauka, Odsjek
za arhitekturu, koji je i finalizirala tekuc¢e godine.
Dijelom je Fondacije Hastor vec tri godine, te je kao
stipendistica i volonterka imala priliku da izvjestan
period bude mentorica grupi ucenika u Kaknju, a
bila je potom i dio tima administracije Fondacije
Hastor. Ove godine bile je angaZirana na poslovima

monitoringa, kao novog segmenta rada Fondacije,
a njena marljivost i posveéenost su jos od samog
pocetka stipendiranja prepoznati kao njeni temeljni
kvaliteti.

Aktueliziraju¢i znacaj prethodno navedene teme,
o kojoj se nerijetko samo povrsno govori u javhom
diskursu, Delila je stipendistima i stipendisticama
Fondacije Hastor pokusala pribliZiti vrijednost i
signifikantnost polifonije bh. arhitekture. Naime,
ovomjesecni sastanak studenata bio je koncipiran
u vidu interaktivnog predavanja, u okviru kojeg su
studenti, podijeljeni u grupe, imali priliku iznijeti
stavove o vlastitoj percepciji i razmisljanjima o tome
Sta bh. arhitektura zapravo predstavlja. Upravo na
ovakav nacin studentima je bila omogucena razmjena
misljenja, pri ¢emu se kao dominantna asocijacija
na cjelokupni arhitektonski segment bh. identiteta
izdvojila upravo razliCitost, koja je kao takva
produktom preplitanja razliCitih kulturalnih utjecaja
koje su sa sobom donosile velike imperije na tlu BiH.
No, bh. arhitektura, pa u tom smislu i kultura uopde,
uspijevala je nadzivjeti sve mijene uzimajudi iz svakog
prethodnog razvojnog perioda nesSto autenticno,
prilagodavajuéi to svom podneblju, te gradeci na taj
nacéin osebujnu bosansku identitetsku crtu. Pored
navedenog, Delila je s ostalim stipendistima odlucila
podijeliti i ideje koje mogu realizirati na volonterskim
radionicama s djecom, posredstvom kojih ce
mjesecne sastanke uciniti interesantnijim, ali i potadi

kreativnost kod ucenika. Svrhu svoje prezentacije
Delila opisuje sljede¢im rije¢ima: ,,Ovu priliku sam
Zeljela da iskoristim i svima nama pruzim mogucénost
da se kroz arhitekturu malo bolje upoznamo sa
svojim identitetom, ali i obrnuto, da kroz slojevitost
identiteta shvatimo i slojevitost bosanske arhitekture
iz razli¢itih perioda, od najranijih doba. Drago mi
je da smo kroz dvije interaktivne radionice, koje su
ciljano pripremljene, razmijenili svoja razmisljanja,
diskutovali, dosli do zakljucka, alii ostavili moguénosti
daljeg razmisljanja svakoga za sebe”.

Drugi segment septembarskog sastanka bio je
rezerviran za druZenje i medusobno upoznavanje
studenata stipendista, te je u tu svrhu organiziran
kviz opéeg znanja u kojem su prisutni ucestvovali
posredstvom aplikacije. Podijeljeni u timove,
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stipendisti su imali priliku sintetizirati pojedinacna
znanja iz razli¢itih domena, te na taj nacin
postati pobjednickom ekipom. Kviz je protekao u
takmicarskom duhu i neizvjesnosti, a studenti su
tokom cijelog njegovog trajanja imali moguénost
pratiti rezultate preko projektora.

Fondacija Hastor je veé trinaest godina prepoznatljiva
po svojoj konzistentnosti i posveéenosti drustveno
odgovornom radu, a redovni mjesecni sastanci
na kojima su nerijetko i njeni stipendisti u ulozi
govornika i predavaca, neposredna su refleksija
dugoroéne misije Fondacije orijentirane u pravcu
izgradnje prosperitetnije i kvalitetnije zajednice, Ciji
su krucijalni nosioci mlade, uspjesSne individue.

Amina Vatres

KONZISTENTAN TRUD KAO
PREDUVJET SAMOOSTVARENJA

U subotu, 19. oktobra, u velikoj sali ASA
Prevent grupacije odrZano je jos jedno
mjesecno okupljanje studenata stipendista
Fondacije Hastor. Studenti su i ovoga puta
imali priliku prisustvovati nadasve zanimljivom
i nadahnjuju¢em predavanju koje ¢e im,
sigurni smo, u buduénosti, u vaznim
segmentima Zivota koristiti.

Fondacija Hastor ulaze maksimalne napore kako
bi svoje stipendiste, Cije se Skolovanje blizi kraju,
pripremila za izazove poslovne sredine i trziSta rada.
Iskustvo koje stipendisti stje¢u prilikom volonterskih
aktivnosti od izuzetnog je znacaja za njihov bududi
poslovni uspjeh. Pored toga, Fondacija Hastor nastoji
ohrabriti i dodatno motivisati svoje stipendiste, pred
kojima se nalaze vazne odluke i izbori.

U tom smislu, fokus ovomjesecnog sastanka
stipendista Fondacije Hastor je bio na razgovoru
o naporima koje je potrebno ulozZiti kako bi se
postigli odredeni ciljevi. U prostorijama ASA Prevent
grupacije proteklog vikenda smo ugostili Zlatana
Faika Uzunoviéa, generalnog direktora jedne od

kompanija u okviru Prevent grupacije — Prevent
Interiora. Gospodin Uzunovi¢ je, takoder, sudjelovao
u brojnim projektima kroz djelovanje Fondacije
Hastor, a posebno kada je rije¢ o organizaciji TAKT
akademije, koja svojim polaznicima pruza znanje
i vjeStine potrebne za rad u industrijama mode,
tekstila, namjestaja i automotiva.

Zlatan je studentima govorio o temi koja je za njih
u ovom periodu najaktuelnija, a ti¢e se njihove
buduénosti. Potraga za zaposlenjem nije jednostavna,
a trziste rada je nemilosrdno. Za studente je veoma
vazno biti spreman na izazove nove faze Zivota. U
toku predavanja, poseban akcenat je stavljen na
motivaciju, koje kod nasih stipendista ne manjka ni
u kom smislu. Gospodin Uzunovic je postavio pitanje
koje se tice motivacije mladih i toga da li je mladima
danas uopce potrebna motivacija, s obzirom na to da
je svako krojac vlastite sudbine, te daiskljucivo od nas
samih zavisi Sta ¢emo uraditi na kraju dana. Takoder,
istakao je kako se motivacija, u nekom smislu, moze
poistovjetiti s ambicijom. Dakle, ukoliko osoba
posjeduje ambicije, iz istih ¢e proizaéi motivacija za
ispunjenje bilo kojeg cilja, Zelje i ideje.



NOVOSTI

Kako bismo postigli nase ciljeve, ispunili snove
i zakoracili u poslovni svijet, jako je vaino da se
pridrzavamo nekih stvari. Prije svega, gost predavac
je naglasio kako je u svakoj situaciji jako vazna Zelja za
napretkom u svakoj sferi Zivota, posvecenost onome
Storadimo, trud, upornost, te viera u samog sebe. Kao
izuzetno vazan motivirajuci faktor svakog napretka,
gospodin Uzunovié je izdvojio samopouzdanje.

Takoder, od velikog je znacaja objektivho
sagledavanje svake situacije u kojoj se nademo,
prije nego preduzmemo odgovarajuéi korak. U tom
smislu, prije djelovanja, potrebno je analizirati aspekt
vrijednosti i nedostatak vrijednosti. Kada neka osoba
posjeduje navedene kvalitete i osobine, potrebno je
odredeno vrijeme koje ée donijeti Zeljeni rezultate i
uspjeh je u velikoj mjeri izvjestan.

Nakon predavanja gospodina Uzunovi¢a i razgovora
s njim, uslijedilo je druZenje stipendista. S obzirom
na to da je pocela nova akademska godina, a veliki
broj nasih stipendista zavrSava svoje formalno
obrazovanje, te time prestaje biti korisnik stipendije
Fondacije Hastor, neki od njih su odludili podijeliti
svoja iskustva koja su stekli u Fondaciji, te tom
prilikom i iskazati rije¢i zahvalnosti. Nekoliko nasih
stipendista se emotivnim rijeCima nakratko oprostilo
od Fondacije Hastor, s obzirom na to da su istakli
kako zavrsetak obrazovanja ne znaci nuzno zavrsetak
saradnje s Fondacijom. Ovi vrijedni i posveceni
stipendisti kazu kako ¢e Fondacija Hastor u njima
uvijek imati prijatelja i podrsku, kakvu su oni imali
dugi niz godina. Uz emotivne rijeci, zagrljaje i pokoju
suzu sastanak je priveden kraju.

Maida Husni¢
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izbor pobjednika!”.

»Obrazovanje-



FONDACIJA HASTOR SA PARTNERIMA
ORGANIZOVALA OKRUGLI STOL NA TEMU
»UNAPREDENJE OBRAZOVANIJA KROZ
SARADNIJU PRIVREDE | OBRAZOVNIH
INSTITUCI)A $ PRIMJERIMA DOBRE PRAKSE*

Kroz razvojno partnerstvo Deutsche Gesellschaft
fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
, “PREVENT COMPONENTS” d.o.0. Goraide i
Fondacija Hastor implementiraju projekat ,,IDEAL —
Unapredenje i razvoj sistema obrazovanja i ucenja
za plasticare u Bosni i Hercegovini“. Razvojno
partnerstvo se realizuje u okviru programa
develoPPP.de u ime Njemackog saveznog
ministarstva za ekonomsku saradnju i razvoj
(BMZ). Projekat finansira BMZ i projektni partner
iz privatnog sektora - kompanija “PREVENT
COMPONENTS” d.o.0o. Gorazde. Sve aktivnosti
Projekta doprinose uspostavljanjusistemastrucnog
obrazovanja koji je viSe orijentiran na trziste rada i
poboljsanju imidZa srednjeg stru¢nog obrazovanja,
kao i povecanje broja kvalificirane radne snage kao
glavnog doprinosa privrednom razvoju zemilje.

Okrugli stol ,Unapredenje obrazovanja kroz
saradnju privrede i obrazovnih institucija s
primjerima dobre prakse”, koji su organizirali
Agencija za predskolsko, osnovno i srednje
obrazovanje (APOSO) i Vanjskotrgovinska komora

Bosne i Hercegovine (VTK BiH) u saradnji sa
projektom ,IDEAL—-PoboljSanjeirazvojobrazovnog
sistema za plasticare u Bosni i Hercegovini“, odrzan
je 30.10.2019. godine u Sarajevu.

Predstavnici Agencije za predskolsko, osnovno i
srednje obrazovanje i Vanjskotrgovinske komore
Bosne i Hercegovine potpisali su Memoranduma
o saradnji kao nacina iskazivanja zajednickog
opredjeljenja u odnosu na zajednicki cilj promocije
saradnje izmedu privrednih subjekata, poslovnih
udruZenja i obrazovnih institucija kako bi se
unaprijedilo obrazovanje u skladu s potrebama
trzista rada.

Ucesnici okruglog stola diskutovali su o
mogucnostima  uceSéa  privrednog sektora
u kreiranju obrazovnog procesa, nacinima
prevazilazenja problema nedostatka kvalifikovane
radne snage, inicijativama i aktivnostima koje se
provode u svrhu uskladivanja obrazovnog sektora
s potrebama trzista rada, te o standardu zanimanja
i njegovom znacaju za privredni sektor.

b

»Standard zanimanja predstavlja prvi korak ka
jacanju saradnje izmedu skole i privrede, jer on ima
za svrhu definisati sva potrebna znanja, vjesStine
te pripadajuc¢u samostalnost i odgovornost koje
odredena osoba mora imati kako bi bila sposobna
raditiu odredenom zanimanju. Na osnovu standarda
zanimanja nastaju standardi kvalifikacija koji
mladim ljudima donose uspjeh na trzistu. Standard
kvalifikacija sluzi jasnom definisanju ishoda ucenja
koje osoba treba imati. Jasno definisani standardi
zanimanja i standardi kvalifikacije su preduslov
za dobijanje kvalitetnih nastavnih planova i
programa“, kazao je direktor Srednje strucne skole
“DZemal Bijedi¢” Gorazde Admir Kurtovié.

Kao pozitivan primjer, direktor Fondacije Hastor Seid
Fijuljanin naveo je Srednju stru¢nu Skolu “Dzemal
Bijedi¢” Gorazde, gdje jedno cijelo odjeljenje
prakticnu nastavu, od prvog pa do treceg razreda,
pohada u kompanijama koje se bave obradom i
proizvodnjom plasticnih komponenti.

»5ama ta aktivnost je znacajna zato Sto djeca rade
na modernim tehnologijama, ali i nastavnici se
informiSu o modernim tehnologijama i samim tim
su opremljeniji znanjem koje mogu da prenesu djeci
u toku njihove teoretske nastave, u okviru planova
i programa. Fondacija Hastor ¢e s partnerima, prije
svega s GlZ-om i ostalim kompanijama slicnih ili
istih industrija, pokusati da replicira ovu praksu u

drugim lokalnim sredinama i nadamo se da ¢e u
narednom periodu, od 2 do 5 godina, ovo postati
masovna praksa, a ve¢ imamo najavljenu podrsku i
drugih medunarodnih organizacija koje ¢e s GIZ-om
podrzavati ovu nasu inicijativu®, kazao je Fijuljanin.

“Sredstva koja kompanija izdvaja za dualno
obrazovanje ne treba gledati kao trosak, nego kao
ulaganje koje daje dugorocne rezultate i stvara
bolju buduénost kako za kompaniju, tako i za
uCenike srednjih strucnih skola” rekao je Anes
Bunjo, rukovodilac Prevent Componentsa.

Svim ucesnicima predstavljeni su primjeri uspjesne
saradnje privrednog i obrazovnog sektora u Bosni
i Hercegovini nastale uz podrsku projekta IDEAL,
prventsveno primjer Prevent Componentsa.
Namjera je okupiti predstavnike vlasti, privrede i
obrazovnih institucija radi vodenja konstruktivnog
dijaloga o pitanjima unapredenja obrazovanja kroz
saradnju privrede i obrazovnih institucija.




NARCISA HADZA)LIC:
MOJA ERASMUS ISKUSTVA

Nasa stipendistkinja Narcisa trenutno prozivljava
najljepse doba studentskog Zivota kao ucesnica
Erasmus+ programa razmjene studenata. U sklopu
ovoga programa Narcisa ¢e provesti jedan semestar
studirajuéi na Univerzitetu Jean u Spaniji.

U cilju prenoSenja iskustava, kontaktirali smo
Narcisu koja je za naS newsletter opisala svoja
iskustva i utiske s ovog projekta. Na ovaj projekat
aplicirala je zajedno sa drugaricom na nagovor
profesorice njenog maticnog fakulteta, a vec
pocetkom septembra je otputovala u Jean odakle
nam se i javlja.

Erasmus+ je medunarodni program Evropske
unije za podrsku obrazovanju, osposobljavanju,
mladima i sportu u Evropi. Erasmus+ nema
programe isklju¢ivo za studente, nego i za ostale
pojedince i organizacije. Kroz Erasmus se mogu
ukljuciti osobe raznih dobi, gdje mogu razviti sebe
i svoju zajednicu podjelom svog znanja i iskustava
u institucijama i organizacijama raznih zemalja.
Takoder, Erasmus ima programe i prilike za razne
organizacije kao S$to su univerziteti, centri za sport
i obrazovanje, istrazivacke organizacije i privatni
poslovi. OpSirne informacije se mogu naéi na web
stranici Evropske unije, medutim, konkretne prilike
razmjene studenata zavise od ugovora univerziteta
medusobno, Sto se treba istraZziti na web-stranici
samoga univerziteta.

»Za mene, to je s jedne strane prilika za upoznavanje
ljudi i raznih kultura svijeta i za predstavljanje nase
bosanke kulture drugim narodima, a s druge strane
je to usavriavanje engleskog jezika i komunikacijskih
vjestina uporedo sa studiranjem®, isti¢e Narcisa.

Priznaje da prije odlaska u Jean nije znala da ovaj
grad uopce postoji!

,0d dana intervjua, pa nadalje sam pocela istraZivati
o tom gradu, a ponajviSe o Univerzitetu u Jaenu.
Jaen (na Spanskom se cita Haen!) je grad na jugu
Spanije tacnije u provinciji Andaluzije. Studentski
grad na cCijem univerzitetu godiSnje studira izmedu
Sest do deset hiljada studenata, uklju€ujuci i strane
studente. Sam grad nije ogroman i ima oko stotinjak
hiljada stanovnika. Univerzitet u Jaenu je zasnovan
tek 1993. godine i ima ukupno tri kampusa. Glavni
kampus Las Lagunillas se nalazi u samom gradu
Jaenu dok druga dva se nalaze u drugim gradovima
iste provincije. Taj univerzitet je proglasen jednim
od najboljih u Spaniji protekle tri godine, dok i na
svjetskom nivou ima zavidne pozicije u raznim
segmentima obrazovanja, kao Sto je softversko
inZinjerstvo.”

Svoje prve utiske, opazanja, ali i odusSevljenje
Spanijom i $panskom kulturom Narcisa nije krila:

,0d prvog dana kada smo stigli u Jaen, uprkos
umoru koji se taloZio u nama, iskoristili smo svaki
slobodan trenutak da izademo i proSetamo gradom
i da se upoznamo s naSom novom sredinom. Sistem
Zivota je potpuno drugaciji nego u Bosni, a pogotovo
se razlikuje od drzava sjeverne Evrope, vjerovatno
zbog klime koja je mnogo toplija u odnosu na nasu,
i jos vise zbog sjevernoafricke, pomalo i orijentalne
kulture koja je ostavila trag od doba muslimana u
Spaniji tj. u Andaluziji. Dani su malo duzi. Vremenska
zona je ista i nema razlike u satima, ali u septembru
sunce tek izlazi u 8:00, a zalazi oko 20:40. U toku
dana i u popodnevnim satima tj. od 14:00 do 18:00
sati vlada mir u gradu — apsolutna tiSina, osim ako
prolazi neki veliki teretni kamion ili gradski autobus

koji skripi po cesti jer skoro nikoga ne mozete sresti
u ta doba na ulici i vecina radnji, pa ¢ak i neke pekare
su zatvorene. Popodnevno sunce je prejako da bi se
moglo izdrzati dugo napolju. Ovih dana prosjecna
temperatura se krec¢e od 22 do 32 stepena $to suhoj
klimi oteZava dnevne aktivnosti. U Jaenu nema
rijeka i Sto se tiCe zelenila postoje tri-Cetiri parka u
gradu, a sve ostalo su polja maslina oko grada. Gdje
god skrenete pogled u daljinu, vidjet ¢ete beskrajna
polja maslina koje se izvoze po cijelom svijetu. Prema
tome, nije tesko shvatiti zasto je maslinovo ulje
veoma jeftino i zasto se svaka hrana pravi uz dodatak
maslinovog ulja. Priznajem, imaju jako ukusno
maslinovo ulje koje daje socan, a ponekad i sladak
okus hrani.

Navecer grad ozivi. Od 22:00, pa sve do 1:00 sat iza
ponoci mogu se vidjeti otvoreni i puni kafici i barovi,
pogotovo vikendom. Mogu se vidjeti i oni najmladi
koji su tek prohodali, pa sve do penzionera koji imaju
svoje stalno drustvo i vjerovatno svoj stalni kutak.
Ono sto je interesantno, pogotovo strancima koji

dolaze u Spaniju, jest to da prosje¢ni Spanci skroz
slabo poznaju engleski jezik. Jako rijetko se moze
nai¢i na osobu u prodavnicama i kafi¢cima s kojom
bi se mogli sporazumjeti na engleskom jeziku oko
narudzbe i racuna. Jedino profesori na fakultetu i
studenti znaju engleski jezik. Na pocetku nam je to
bio najveci problem jer nismo poznavale Spanski jezik
i sporazumijevale smo se pokretima ruku i izrazima
lica.

Jaen je siguran grad, ¢ak i jedan od najsigurnijih
gradova u Spaniji. Miran studentsko-penzionerski
grad. Nije moguce izaci iz kuc¢e i ne naiéi na starca
koji je izveo svog psa, ili drugog kuénog ljubimca u
Setnju. Mislim da jedino mi, strani studenti, ovdje
nemamo pse. U svakom slucaju mi je drago Sto su
nas primili. Ne postoje predrasude (barem do sad!).
Svaki pojedinac u Jaenu se navikao da vida sretne
studente iz raznih zemalja na ulicama i u kafi¢ima, te
da mu pomogne ukoliko mu je to potrebno. Jedino
bi jos bolje bilo da svaki gradanin Jaena, koji radi u
javnim objektima malo bolje nauci engleski!"



NIKOLINA GAGIC U PREDSTAVI ,U IME OCA*

NA SCENI SARTR-A

Talenat i angaziranost stipendista Fondacije Hastor
se iz mjeseca u mjesec potvrduju. U ovom broju
newslettera donosimo pricu o talentovanoj glumici,
stipendistkinji Fondacije Hastor Nikolini Gagic.

Nikolina je studentica cetvrte godine Akademije
dramskih umjetnosti u Tuzli, na odsjeku Gluma.

P

ESMA SULTANIJA

Proteklih dana je u Jajcu nainicijativu Asocijacije Zena
MIZ Jajce i uz podrSku MIZ Jajce odigrana predstava
»Esma sultanija“, koju je pripremila grupa mladih
glumaca amatera i entuzijasta, a tekst i rezZiju iste
potpisuje nasa mlada stipendistkinja Adelisa Begic,
ucenica Srednje $kole ,Nikola Sop“.

U razgovoru za nasu redakciju, Adelisa otkriva kako
je na ideju za ovakav projekat dosSla njena nastavnica
iz osnovne Skole. Nasa stipendistkinja je pomenuti
projekat posmatrala kao izazov, i nesto novo u sto
se zZeli upustiti i time testirati svoje sposobnosti i
mogucnosti.

Po zavrSetku studija u Tuzli, Zeli pohadati master
studije, a najsretnija bi bila kada bi uspjela upisati
master studij u Engleskoj. Istice kako Zeli ostati
u pozoristu, stvarati i uzivati u njemu zajedno s
kolegama i publikom predstavlja joj izuzetnu cast.

Do sada je igrala u brojnim predsta-vama,
a u ovom izdanju newslettera izdvajamo
Nikolinin glumacki angazman u predstavi
,U ime oca“, koja je odigrana u oktobru
2019. godine na sceni Sarajevskog ratnog
teatra SARTR-a.

Predstava ,U ime oca“ je nastala u Bosni
2019. godine, kao dio veceg projekta
rezisera Darrela Toulona, gdje radi s
djecom koja su rodena kao posljedica
ratnog silovanja, a u Bosni je takve djece,
nazalost, bilo mnogo. Medutim, niko nije
razmisljao o samoj djeci koja su se rodila,
kojaneznajusvogbioloskogoca,iligaznaju,
i koje im je posljedice to ostavilo u Zivotu.

,Ni ja se prije predstave nisam pitala o
tome, Sto me je sramota priznati, ali tako

,Prije godinu dana je to bila samo obi¢na ideja, a danas
je to jedna velika predstava i ozbiljan projekat. Za
mene ovaj projekat predstavlja korak prema necemu
novom. Radim ono Sto volim i u ¢emu se pronalazim,
pa misamim tim pisanje ne predstavlja problemiili neku
obavezu. Jednostavno se opustim i iznosim komadice
duse na papir.”

Predstava “Esma sultanija” se temelji na istinitom
dogadaju. Govori o Esmi sultaniji, Zeni velikog vezira
Mehmed-pase Muhsinovica, koja se naglo razbolijeva,
a za svoje ozdravljenje daje u hair da se sagradi dzamija
i dvije Cuprije u mjestu gdje se dvije rijeke spajaju

je, a sada ve¢ znam nekoliko njih i drago mi je Sto ih
imam u svom zZivotu. Svaki put kad je igramo je kao neki
novi dozivljaj, jer nikad ne znamo ko nas gleda u publici.
Poslije predstave bude diskusija, pa je bilo situacija
gdje su nam se obracale Zene koje su silovane ili djeca
koja su odrasla bez oca, i uvijek je emotivno i tesko.
Cast mi je biti dio necega takvog — da dijelim scenu s
kolegama i prijateljima, i da dijelim ljubav i podrsku s
gledaocima u publici. Predstava je za mene jedan od
savrsenih nacina da se prikaze i progovori o tome, i
nadam se da ¢e joS puno ljudi imati priliku da je gleda
i da dozivi sve Sto mi dozivljavamo®, istice Nikolina.

Na akademiji je imala priliku igrati ispitne predstave,
a s jednom od njih (,Odiseja“) ucestvovala je na
Festivalu antike u Zajecaru. Sve predstave na akademiji
su odredene temom istraZivanja tog semestra/te
akademske godine, pa je na drugoj godini studija
zajedno s kolegama radila predstavu ,Malogradani
Maksima Gorkog, na trecoj Homerovu ,Odiseju”i ,Sve
je dobro $to se dobro svrsi“ Vilijama Sekspira. Prije
upisa studija, amaterski se bavila glumom u rodnoj
Srebrenici, u dramskoj sekciji.

Nikolina istic¢e kako je svako iskustvo na sceni posebno
za sebe i ima svoje cari te kako od samog pocetka
studija na Akademiji dramskih umjetnosti dijeli scenu
s ljudima koji su sliénog razmisljanja kao i ona, koji je
vole i podrzavaju, a zajedno rastu u bolje ljude i bolje
glumce.

u jednu, a za to mjesto je odabrano Jajce. Treba
napomenuti da do sada nije napisano niti jedno djelo
o Esmi sultaniji na ovakav nacin, te da svi koji su u
mogucnosti treba da dodu i upoznaju se s onim pored
¢ega svakodnevno prolaze.

Podsje¢amo, Adelisa je joS kao mala djevojcica pokazala
sklonost ka citanju i pisanju, a autorica je ljubavnog
romana , Tvoja ljepota mijenja svijet”. ,,Moj hobi je
pisanje. Zeljela bih jednog dana to i unov¢iti ukoliko
bude moguce. PiSem romane, razne tekstove, a evo
sad sam napisala i dramu”, istice Adelisa.

Pored aktivnosti koje se ti€u pisanja, ova nasa
stipendistkinja je nedavno pocela volontirati za Jajce
Press, bududi da se Zeli okusati i kao novinar. Istice
kako voli upoznavati nove ljude, sklapati prijateljstva,
pokretati nove projekte i poslove, pronalaziti se u
raznim poljima i obrazovati sSto je viSe moguce:

,Smatram da me je gluma oblikovala i pomogla mi
da odrastem i rijeSim neke probleme koji su me
kocili, iako mislim da uvijek ima mjesta za napredak,
pa tako ne mogu re¢i da sam uvijek zadovoljna

sobom i svojom igrom, ali ¢esto nismo mi u poziciji da
sudimo o sebi“, kaze Nikolina.

Stipendistkinjom Fondacije Hastor je postala u
decembru prosle godine. Kaze kako volontira od malih
nogu te to smatra jedinim hobijem uz glumu. Trenutno
volontira u Srebrenici i u mreZi Youth United in Peace,
gdje radi s mladima iz Bosne i Hercegovine, Hrvatske i
Srbije.

,U toj mrezi sam ve¢ nekoliko godina i imam bliske
prijatelje, porodicu, Sto mi daje joS vecu Zelju da
volontiram i da stvaramo nesto zajedno. U srednjoj
skoli sam svirala bubnjeve, tad sam zavoljela, a i sad
volim metal muziku, uZivam u njoj i to mi je jedan vid
opustanja ili pripreme za nesto Sto ¢e mi biti naporno.”

Maida Husnic

»,Mastovita sam, znatizZeljna, emotivna, odgovorna i
organizovana. Volim izlaziti i druziti se, pomagati mami
u kuhanju i kuénim poslovima. Ponekad mi je dan od
24h previse kratak da bih uradila sve sto sam zamislila
i Sto Zelim, ali ipak uspijem stiéi.”

Maida Husni¢




KAKO JE MUSICA ZARADILA 6 NOBELOVIH NAGRADA?

Mala vinska musSica, Drosophila melanogaster ,prava je rock-zvijezda u svijetu bioloskih
istraZivanja. Drosophila je odlican model-organizam za istraZivanje iz viSe razloga:
razmnoZava se jako brzo pa zbog toga moZemo pratiti nasljedne promjene i obrasce po
kojima se njihova genetika ponasa, a veliki broj zaklju€aka izvu€enih na osnovu istrazivanja o
vinskoj musici, moZe, manije ili vise direktno biti primijenjen na ljude. IstraZivanja na Drosophili
su bila toliko utjecajna da je €ak 6 otkrica na toj bazi zaradilo famoznu Nobelovu nagradu.
Pogledajmo danas €emu nas je sve vinska musSica kroz nauku naucila.

MEHANIZAM URODENOG KAKO SPAVAMO?

IMUNITETA

Bruce A. Beutler, Jules A. Hoffmann i Ralph M.

Jeffrey C. Hall, Michael Rosbash and Michael W.

Steinman su svoju nagradu zasluZili revolucijom u Young su dobitnici Nobelove nagrade za 2017.

imunologiji.. Oni su, koristeé¢i Drosophilu, otkrili godinu. Odavno je bilo poznato da Zivi organizmi

proteinske receptore koji sluze kao prva linija imaju unutarnji "sat”, kojim se vode u vremenu i

odbrane od mikroorganizama u ljudskom tijelu. fazama spavanja. Ovi nauénici su izlovali gen koji

Njihov rad je razjasnio i faze adaptivhog imuniteta upravlja nasom potrebom za snom u no¢nom

te bio osnova za modelovanje brojnih tretmana za periodu, a aktivnosti u dnevnom.

HROMOSOMI SU FAKTORI

infektivne i druge bolesti.

NASLJEDIVANJA

Prvi "Nobel" vezan za musicu oti8ao je Thomasu H.
Morganu, Koji je u svojoj proslavljenoj laboratoriji,
prozvanom Soba muha (Fly room), potvrdio da su
celijske formacije po imenu hromosomi, fizi¢ki
faktor nasljedivanja osobina.

Ja

X-ZRAKE IZAZIVAJU MUTACLIE

Herman Josef Muller nagradjen je Nobelom za svoj
rad na Drosophili kojim je pokazao da
visokoenergetska zracenja mogu izazvati mutacije
u genomu, pogotovo u spolnim celijama, time se
direktno prenoseci na potomke. Muller je bio jedan
od saradnika Thomasa H. Morgana i pionira ovog

pristupa istrazivanju.

GENI KOJI UPRAVLIJAJU
RAZVOIJEM EMBRUA

Edward B. Lewis, Christiane Nusslein-Volhard i Eric

F. Wieschaus podijelili su svoju nagradu za
dostignuca u embriologiji. Oni su, koristeci
Drosophilu kao model organizam, identificirali i
klasifikovali klju¢ne gene koji upravljaju ranim
razvojem organa u embriju.

KAKO RASPOZNAIJEMO |
PAMTIMO MIRISE

Richard Axel i Linda B. Buck rijesili su

dugogodisnju misteriju mehanizma paméenja
mirisa. Koristeci Drosophilu, identifikovali su
skupinu od oko 1000 gena odgovornih za

formaciju mirisnih receptora u nazalnoj supljini.

Svecane vecere u togama, u stolje¢ima
starim salama, uz svjetlost svijeca i
prisustvo clanova britanskog Doma
lordova - zvuci kao scena iz Harry Potter
filmova? Upravo tako je izgledalo mojih
prvih nekoliko dana u Cambridgeu.
Univerzitet je poznat po svojoj tradiciji
koja se itekako poStuje, pa je tako
sedmica prije zvanicnog pocetka
predavanja bila prepuna desavanja
koja za cilj imaju da pomognu nama,
studentima, upoznaju nas s tradicijom,
fakultetom i nastavnim programom.
Osim toga, takvi dogadaji su bili odlicna
prilika za upoznavanje mojih sadasnjih
kolega i prijatelja, od kojih su svi, kao i
ja, imali zbunjena i pomalo preplasena
lica. Medutim, srdacni i prijateljski
naklonjeni ¢lanovi osoblja, kao i starije
kolege, pobrinuli su se da se vrlo brzo
osjecamo kao kod kuce.

Zbog toga mogu rec¢i da je moje

dosadasnje iskustvo ucenja na

Univerzitetu u Cambridge-u izvrsno
— pristupacno akademsko osoblje,
ogromniakademskiresursiimoje kolege
studenti koji dolaze iz svih krajeva
svijeta, od Aljaske do Juznoafricke
Republike. Kao Sto sam i ocekivala,
na postdiplomskom studiju poseban
naglasak je na individualnom ucenju, s
tim da stvarna nastava za svaki modul
traje oko dva sata sedmi¢no. Medutim,
to ni na koji nacin ne ograniava nas
pristup profesorima, koji su itekako
Zeljni pomoéi u bilo kojem trenutku.
Slusati predavanja svjetskih lidera u
oblasti razvojne i politicke ekonomije
kao Sto su Peter Nolan i Ha-Joon
Chang, Cije sam radove Citala za vrijeme
svog dodiplomskog studija i zavidjela
studentima koji imaju priliku uciti
od njih, je izuzetno inspirirajucde, te
ponekad djeluje i nestvarno.

Kao moZda najznacajniji aspekt svog
dosadasnjeg iskustva studiranja u

LEJLA KORMAN

Centru za razvojne studije, izdvojila
bih painju koju osoblje centra
(profesori i supervizori) stavljaju na
izgradnju naseg kritickog i analitickog
rezonovanja. Za razliku od mnostva
drugih obrazovnih institucija, kako u
UK tako i Sire, Cambridge insistira na
logici, argumentima, te samostalnom
shvatanju tema koje se obraduju.
Ukratko, ono ¢ime se profesori vode
je “Zaboravi definiciju, daj mi svoje
kriticko misljenje!”

lako je moj fokus svakako na ucenju
i spremanju eseja i ispita, Cambridge
je grad koji nudi mnogo zanimljivih
sadrzaja za razonodu, kao S$to su
mnogobrojni muzeji, parkovi, botanicke
baste, pubovi, te velicanstveni koledzi,
tako da koristim svakislobodan trenutak
da uZivam u ovom nezaboravnom
iskustvu.




NOVOSTI

KAKO IMATI USPJESNU AKADEMSKU
GODINU?

Implementiranje na dokazima zasnovanih psiholoskih koncepata koji u mnogome
determiniraju na koji nacin i u kojoj mjeri procesiramo i kontekstualiziramo nove
podatke i informacije, te ih prebacujemo u dugoro¢nu memoriju, u znacajnoj
mjeri mozZe olaksati proces ucenja, stjecanja novih saznanja, pa na samom kraju
i postizanja uspjeha.

NACIN RAZMISLIANJA IMA ZNACAJNU INICIJALNU ULOGU! ’

Psiholoske studije pokazuju da postoje dva dominantna nacina razmisljanja kod studenata.
Prvi nacin razmisljanja nominira se kao , fiksirani mindset“, gdje su mladi ljudi misljenja da
su njihove mogucnosti, inteligencija i talenti fiksirana, odnosno nepromjenjiva svojstva na
koja ne mogu u bitnome utjecati, dok se drugi nacin razmisljanja referira na tzv. ,rastuci
mindset” u okviru kojeg studenti razumiju da se njihove sposobnosti i talenti itekako
mogu razvijati posredstvom posvecenosti, zalaganja i ustrajnosti. To svakako ne znaci da
oni svacije mogucnosti i afinitete percipiraju isto i nisu stava da svako moze postati novi
Ajnstajn, ali itekako vjeruju da se inteligencija i talenat mogu unaprijediti ako se na njima
konzistentno radi. Samim tim se poveéavaju njihove Sanse za progres i uspjeh. Dakle, u
prethodno navedenom leZi bazi¢na distinkcija izmedu predstavljenih nacina razmisljanja,
te u tom smislu pojedinac treba biti orijentiran ka teznji za razvojem i unapredenjem
,rastuéeg mindset-a“, ne samo kada je u pitanju uspjesna akademska godina, veci kada
je rije¢ o karijernom i profesionalnom polju, ali i o zZivotu opéenito.

UNUTARNIJI LOKUS KONTROLE:
Preuzimanje odgovornosti i djelovanje

Lokus unutarnje kontrole podrazumijeva vjerovanje da moc¢ izmjene, odnosno
upravljanja zivotnim dogadajima leZi upravo u nama samim, dok se suprotno tome,
eksternim lokusom smatra misljenje da nasim Zivotnim situacijama i okolnostima
upravlja isklju¢ivo nasa eksterna okolina, a ne mi sami. Ukoliko za svoje neuspjehe
(npr. za nepoloZen ispit) uvijek nalazite drugog krivca (npr. profesora koji vas ,ne
voli“) vrlo je vjerovatno da imate eksterni lokus kontrole. To, takoder, znaci da ne
posjedujete dovoljnu vjeru u vlastite sposobnosti. Najefikasniji nacin da prakticirate
transformaciju eksternog u interni lokus kontrole jeste da sebi ¢es¢e postavljate
pitanja Sta je to Sto ja mogu uraditi kako bih poboljSao situaciju. Istrazivanja idu
u prilog tome da osobe s izrazenim unutarnjim lokusom kontrole ostvaraju bolja
postignuca u obrazovanju, laksSe se rjeSavaju stresa, efikasnije nalaze solucije za
probleme, zadovoljniji su svojim poslom, mnogo su manje skloni depresiji, te su u
konacnici vise orijentirani ka postizanju dugorocnih ciljeva i teznji.

Amina Vatres



Najbolji indikatori uspjeha u dosadasnjem radu Fondacije Hastor jesu

uspjesi njenih stipendista. Preduzetnost, angaziranost, spremnost za rad i
posvecéenost volonterskim aktivnostima su neke od vrlina koje posjeduju nasi
stipendisti, uz sve sposobnosti i vjestine kojima se mogu pohvaliti u okviru
formalnog obrazovanja. Dokaz za pomenuto su stipendisti Fondacije Hastor
Ajla Aganhodzi¢ i Armel Petak, koji shodno svojim brojnim aktivnostima u
septembru, odnosno oktobru, nose titulu stipendista mjeseca Fondacije

Hastor.

koja dolazi iz Zenice. Trenutno pohada cetvrtu
godinu Ekonomskog fakulteta u Zenici i kako kaze,
namjerava upisati i drugi ciklus istog studija. Ova
vrijedna i entuzijasticna stipendistkinja se moze
pohvaliti dobrim uspjehom tokom studiranja, a
dokaz tome jeste uspjesno okoncana treéa godina
studija s ostvarenom prosje¢nom ocjenom 9,70.

Stipendistkinjom Fondacije Hastor je postala u
decembru prethodne godine. lako je ¢lan velikog
kolektiva Fondacije tek godinu dana, istice kako
je za taj relativno kratak vremenski period imala
priliku upoznati mnoge ljude i ostvariti znacajna
poznanstva, pa i sklopiti brojna prijateljstva. Da
Fondacija Hastor doista vjeruje u kvalitete kojima
se moze pohvaliti Ajla, dokaz je njen angaiman u
administracijskom timu Fondacije. Pored toga, Ajla
redovno volontira na terenu, kao mentorica mladim
stipendistima.

Posebnu radost joj pri¢injava to Sto je na jednom
mjestu — u Fondaciji, uspjela pronaéi motivaciju,
iskrene prijatelje i iskustvo i istice kako je to veliki
uspjeh kojim se moze pohvaliti u ovom trenutku.

Ajla AganhodZi¢ je stipendistkinja Fondacije Hastor

Titula stipendiste oktobra je pripala Armelu Petaku,
stipendisti Fondacije Hastor koji dolazi iz Novog
Travnika. Pohadao je Osnovnu S$kolu ,Edhem
Mulabdi¢“ u Opari. Potom je upisao i uspjeSno
zavrS$io Saobracajnu tehni¢ku Skolu u Novom
Travniku, nakon cega je stekao zvanje tehnicar
drumskog saobraéaja. Srednju Skolu okoncava
odli¢nim uspjehom, nakon ¢ega odlu€uje nastaviti
svoje Skolovanje na Masinskom fakultetu u
Sarajevu. Za nas newsletter isti¢e kako nije ni sanjao
da ¢e odabrati pomenuti fakultet. Trenutno pohada
drugu godinu studija. Kada je rije¢ o planovima za
buduénost, kaze kako je njegov prvi cilj da diplomira
sa Sto boljim uspjehom te da potom upise master
studij na nekom od prestiznih studija u Evropi.

Zelja za ucenjem, velika motivacija i podrika
Fondacije su ga doveli ovdje gdje je sada.
Stipendistom Fondacije Hastor je postao u Sestom
razredu osnovne $kole. ,Cesto isticem kako ne
bih ostvario mnoge ciljeve u Zivotu da nije bilo
Fondacije Hastor i naseg voljenog u¢itelja Rame. Sto
se tice same organizacije i rada u Fondaciji, osje¢cam
potrebu da se zahvalim Amili, Marizeli i Rabiji,
koje su bile tu u svakom trenutku. Velika Zelja mi

AWVV\‘LQ/
Petoll,

je da jednog dana postanem uspjesan Covjek koji
¢e postati donatorom Fondacije Hastor te se na
taj nacin odufziti za svaki vid podrske, a i kako bih
mogao pruZiti podrsku svim mladim ljudima, bas
onakvu kakvu sam pronasao u Fondaciji Hastor”,
istiCe Armel.

Maida Husnié




Globalno, procijenjeno je da je 422 miliona
odraslih ljudi Zivjelo s dijabetesom u 2014. godini

: Amina Vatres

02.11. MEDUNARODNI DAN BORBE
PROTIV NEKAZNJAVANJA NAPADA

NA NOVINARE

Cini se da globalno stanje u sferi novinarstva
u smislu neadekvatnog kaZnjavanja napada na
novinare mozda najoptimalnije opisuje Cinjenica
da svake godine samo jedan novinar dobije
Pulicerovu nagradu, a cak stotinu njih biva
ubijeno. Naime, u posljednjih dvanaest godina
viSe od 1000 novinara ubijeno je isklju¢ivo zbog
izvjeStavanja i diseminiranja izvjesnih informacija
u javnost. Statistika govori da u devet od deset

slu¢ajeva ubice produ nekaznjeno, te u tom smislu
nekaznjivost nerijetko dovodi do vise ubistava
i ¢esto je simptom pogorsanja sukoba i krenja
zakona i pravosudnih sistema. Zabrinjavajuca je i
Cinjenica da se nekaZnjavanje napada na novinare
nadalje reflektira i na ¢itava drustva bududi da kao
svoj produkt ima prikrivanje ozbiljnog kriminala,
korupcije i najteZih slucajeva krSenja ljudskih
prava i sloboda.

14.11. MEDUNARODNI DAN DIJABETESA

Pored prethodno navedenog, dijabetes je
temeljni uzrok sljepoée, zatajenja bubrega,

17.11. MEDUNARODNI DAN PODS]_ECAN]A
NA ZRTVE CESTOVNOG SAOBRACAJA

Nesrece u cestovnom saobracaju glavni su uzrok
smrti svih starosnih grupa i vodeéi uzrok smrti
djece i mladih u dobi od 5 do 29 godina. Takoder,
rizik od smrti u saobraéajnoj nesredi tri puta je vedi
u zemljama s niskim prihodima nego u zemljamas
visokim dohotkom.

Vise od polovine svih smrtnih slucajeva u
cestovnom saobracaju referira se na najugrozenije
ucesnike u saobracaju, preciznije na pjeSake,
bicikliste i motocikliste. Pjesaci, biciklisti i

motociklisti prepoznati su kao "ranjivi ucesnici
u saobracaju“, te predstavljaju polovinu svih
smrtnih slucajeva u cestovnom saobradaju Sirom
svijeta.

Obiljezavanje ovog dana postalo je znacajnim
instrumentom uglobalnim naporima orijentiranim
ka smanjenju broja Zrtava na cestama. Osim toga,
ono otvara priliku za usmjeravanje paznje na
emocionalne i ekonomske konsekvence kod ljudi,
a koje su uzrokovane saobracéajnim nesre¢ama.

21.11. SVJETSKI DAN FILOZOFIJE

Filozofija je nauka orijentirana prevashodno
ka proucavanju prirode stvarnosti i postojanja,
onoga Sto je mogucde znati, ispravnog i pogresnog
modela ponaSanja. PotjeCe od grcke rijedi
philosophia u znacenju "ljubav prema mudrosti".
Rije¢ je o jednom od bazi¢nih polja ljudske misli
bududi da teZi upravo ka spoznaji samog smisla
ljudskog Zivota.

Danas se primarno Zeli apostrofirati sam znacaj
filozofije u razli¢itim regionalnim kontekstima.
Cilj je pruziti regionalni doprinos globalnim
raspravama o savremenim izazovima koji su u
funkciji podrske drustvenim transformacijama.
Svrha ovog pristupa je podsticanje regionalne
dinamike, globalne saradnje u rjesavanju velikih
izazova danasnjice poput migracije, radikalizacije,
promjena u okoliSu ili umjetne inteligencije.

u odnosu na 108 milijuna njih u 1980. To implicira
¢injenica da se globalna prevalencija dijabetesa
gotovo udvostrucila od 1980., povedéavsi se sa
4,7% na 8,5% u odrasloj populaciji. Ovo odrazava
povecanje povezanih faktora rizika kao Sto su
prekomjerna tezina ili pretilost. Takoder, tokom
protekle decenije prevalencija dijabetesa rasla
je brie u zemljama s niskim i srednjim, nego u
zemljama s visokim dohotkom.

16.11. MEDUNARODNI DAN
TOLERANCIJE

sr¢anog udara, mozdanog udara i amputacije
donjih udova. Zdrava prehrana, fizicka aktivnost
i izbjegavanje konzumiranja duhanskih proizvoda
u znacajnoj mjeri mogu sprijeciti ili drzati pod
kontrolom dijabetes tipa 2. Pored toga, dijabetes
se moze lijeciti, a njegove posljedice izbjedi
ili odgoditi lijekovima, redovnim pregledom i
lije¢enjem eventualnih komplikacija, te je, stoga,
obiljezavanje ovog dana prepoznato kao izrazito
znacajno.

25.11. DAN DRZAVNOSTI BOSNE | HERCEGOVINE

Tog historijski vrlo zna¢ajnog 25. novembra 1943.
godine odrzano je prvo zasjedanje ZAVNOBIH-a
(Zemaljsko  antifasisticko vije¢ce  narodnog
oslobodenja Bosne i Hercegovine), u Mrkonji¢
Gradu. Na pomenutom zasjedanju donesena je

odluka o obnovi drzavnosti BiH, potvrdene su
njene historijske granice, koje su datirale joS iz
vremena srednjovjekovne Bosne, te je Bosna
i Hercegovina definisana kao jedna od Sest
ravnopravnih republika u tadasnjoj Jugoslaviji.

25.11. MEDUNARODNI DAN BORBE PROTIV

NASILJA NAD ZENAMA

Ujedinjene nacije zalaZzu se za jaCanje tolerancije
njegovanjem medusobnog razumijevanja kultura
i naroda. Ovaj imperativ lezi u srzi Povelje
Ujedinjenih nacija, kao i Univerzalne deklaracije
o ljudskim pravima i vazniji je nego ikad u dobu
trenda porasta nasilnog ekstremizma i sukoba

Sirih razmjera za koje je karakteristicno temeljno
nepostivanje ljudskog Zivota. Godine 1996.
Generalna skupstina UN-a (rezolucijom 51/95)
pozvala je drzave ¢lanice UN-a da 16. novembar
obiljezavaju kao Medunarodni dan tolerancije.

Nasilje nad Zenama i djevojéicama jedno je od
najrasirenijih, najkonzistentnijih, te u tom smislu i
najrazornijih krsenja ljudskih prava svijetu i danas.
Dodatni problem je Cinjenica da ono nerijetko
ostaje u velikoj mjeri neprijavljeno zbog straha,
tiSine, stigme i sramote koje osjeéaju njegove
Zrtve. Opcenito govoreci, manifestuje se ufizickim,
seksualnim i psiholoskim oblicima koji obuhvataju

sliedece: intimno nasilje od strane partnera,
seksualno nasilje i uznemiravanje, trgovinu
ljudima (ropstvo, seksualno iskoriStavanje), te
djeciji brak. Uprkos cinjenici da nije rije€ o pojavi
koja karakterizira iskljucivo 21. vijek, nasilje nad
Zenama i dalje predstavlja prepreku postizanju
jednakosti, razvoja, mira kao i ostvarivanju
ljudskih prava Zena i djevojaka.
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Ono sto ¢u pamtiti tokom cijelog Zivota jeste subota, 19. maja ove godine.
Nekoliko dana prije te subote medusobno smo se dogovorili da jednom od
nasih stipendista iz grupe uljepsamo dan. Dosli smo na tu ideju tako Sto je nas
stipendista, prilikom upoznavanja, a i tokom nasih druZenja, znao spomenuti
svog djeda koji se nalazi u Domu penzionera Tuzla. Jako je vezan za njega,
te bi svaku subotu odvaojio kako bi ga posjetio. Mi smo odlucili da zajedno s
nasim mentorima to jutro jedan dio naseg vremena provedemo s njegovim
djedom, pa smo taj dan otisli svi zajedno u posjetu. Pripremili smo nekoliko
iznenadenja, kako za djeda i naseg stipendistu, tako i za one koji su se tu nasli
taj dan. Neopisivu srecu, ljubav koja se desila u tom trenutku kada smo dosli,
zagrljaje, pa i suze od radosti necemo zaboraviti.




