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Zahvaljujuci svom dugogodisnjem djelovanju, g. Nijaz Hastor osvojio je srca
mnogobrojnih bh. gradana svih generacija, a pocetkom mjeseca augusta
zvanicno ,,osvaja“ i srce Sarajeva. Naime, na svecanom otvorenju 24, Sarajevo
Film Festivala osnivacu nase fondacije urucena je nagrada Pocasno srce
Sarajeva. Ova nagrada dodijeljena je gospodinu Hastoru u znak priznanja za
kontinuiranu podrsku razvoju Sarajevo Film Festivala te za izuzetan doprinos
afirmaciji i razvoju filmske umjetnosti u jugoistocnoj Europis.

Nijaz Hastor je jedan od najuspjesnijih poduzetnika u
Evropi, osnivac je Fondacije Hastor te osnivacivlasnik
ASA Prevent grupacije, koja posluje u 12 drzava
svijeta i zaposljava 14.000 uposlenika. Skromnost,
pravic¢nost i dostojanstvo su vrline koje krase ovog
poduzetnika, vizionara i istinskog filantropa. U
Bosni i Hercegovini ASA Prevent je najveca privatna
kompanija sa 7500 uposlenih, te jedan od vodedih
izvoznika.

Rodeni je Gorazdanin, osnovno i srednje
obrazovanje stekao je u Ustipraci i Gorazdu kao
dak generacije, a Ekonomski fakultet zavrsio je u
Sarajevu. Po zavrSetku Skolovanja, zaposlio se u
Tvornici automobila Sarajevo (TAS) i za 15 godina
rada izrastao u menadzera izuzetnih sposobnosti,
osobenog strateskog promiSljanja i posebne
poslovne filozofije. Poslovni put 1989. godine ga
vodi u Wolfsburg, i to je bio pocetak nove price —
poduzetnicke, razvojne, patriotske i filantropske.
Nenametljivo, polako i sigurno pocinje izgradnja
velikog poslovnog sistema ASA Preventa. U njegovim
temeljima je vizija stabilnog, razvijenog i ekonomski
snaznog - drustva. Ova grupacija je mnogim
porodicama promijenila Zivot.

S ciliem da promijeni Zivote jo$S vecem broju
porodica, a posebice Zivote mladih ljudi, nastala je
i Fondacija Hastor koja je tokom dvanaest godina
rada prerasla u najvecu fondaciju u BiH i regionu.
Osniva¢ Fondacije, g. Hastor je shvatio da viziju
stabilnog i ekonomski snaznog drustva mogu jedino
ostvariti obrazovani i ambiciozni mladi ljudi, pa se,
stoga, ideja o osnivanju fondacije koja ¢e pomagati

obrazovanje mladih ljudi i “usmjeravati njihov
potencijal ka domadem trziStu, ispostavila istinskim
rieSenjem. Kroz proteklih 12 godina Fondacija je
podrzala preko 3000 mladih u cijeloj BiH i pomogla
im da postanu uspjesni i odgovorni gradani, kako na
lokalnom, tako i na globalnom nivou.

Pored podrske obrazovanju, g. Hastor kontinuirano
ulaZe u razvoj sporta, kulture i umjetnosti, te je medu
prvima prepoznao znacaj Sarajevo Film Festivala za
promociju bosanskohercegovacke filmske industrije.
Stoga je Pocasno srce Sarajeva joS jedno priznanje
predanosti i opredjeljenju ASA grupacije i njenog
prvog ¢ovjeka u podrsci Bosni i Hercegovini te njenoj
promociji na medunarodnoj sceni u segmentu
ekonomije, ali i kulture.

Priznanje koje mu je uruceno g. Hastor posvetio
je svojim uposlenicima i stipendistima, a prilikom
dodjele na svecanoj pozornici kao zvijezde veceri
gospodinu Hastoru su se pridruZili i nasi najmladi
stipendisti, Amina Sali¢ i Edin Maksumi¢ u ulozi
ambasadora Fondacije Hastor, ali i vjesnika ljepSe
buduénosti za sve nas.




Fondacija Hastor urucila

specijalno priznanje
ambasadorici Cormack
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Prilikom posjete ambasadorica je imala
priliku saznati vise o historiji i globalnom
prisustvu Grupacije, srednjorocnim
razvojnim planovima, te razgovarati o
novim investicijama. Istaknut je i ogroman
doprinos ASA Prevent grupacije razvoju
bh. privrede, posebno kada su u pitanju
zaposljavanje i izvoz.

Ambasadorica Cormack posebno je bila
impresionirana poslovanjem i filantropskim
djelovanjem ASA Prevent grupacije, te je
istakla da ovakve kompanije nude primjer
dobre prakse, ¢ak i u uvjetima nesigurnog
poslovnog ambijenta.

Na kraju posjete, Fondacija Hastor i ASA
Prevent grupacija dodijelili su ambasadorici
Cormack posebnopriznanjekoje predstavlja
izraz zahvalnosti i poStovanja za znacajan
doprinos i rad na unapredenju obrazovnog
sistema i ekonomskih promjena.

»Fondacija Hastor i ASA Prevent
grupacija dijele stav Ambasade SAD-a
u BiH da su ekonomske reforme i
reforma obrazovanja u BiH dugorocno
najvaznije i najpotrebnije reforme u
Bosni i Hercegovini. Ambasadorica SAD-a
je neumorno zagovarala nuzZnost ovih
reformi, pokazala pravo liderstvo ispred
medunarodne zajednice u BiH i danasnje
priznanje je samo mali znak paznje kojim
Zelimo potvrditida pratimo istupe, dijelimo
stavove i vrijednosti Ambasade SAD u BiH,
te vjerujemo da cemo dugorocno zajedno
doprinijeti sprovodenju ovih vaznih
reformi u BiH. Izuzetno nam je zadovoljstvo
sto je bas ambasadorica SAD-a u BiH prvi
dobitnik navedenog priznanja“, istakao
je tom prilikom Seid Fijuljanin, direktor
Fondacije.

Posebno smo zahvalni na intenzivnoj
saradnji s Ambasadom SAD u Bosni i
Hercegovini, pogotovo na posljednjem
projektu u okviru kojeg Agencija za
medunarodni razvoj SAD (USAID) s
Prevent grupacijom i Fondacijom Hastor u
Bugojnu provodi projekat prekvalifikacije
nezaposlenih osoba u cilju zaposljavanja u
industriji proizvodnje obuce.
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U subotu, 11. augusta, u prostorijama ASA Prevent grupacije odrzan je osmi po redu sastanak \
studenata stipendista Fondacije Hastor u 2018. godini. Ovomjesecni sastanak je zaista bio

oseban i interesantan, s obzirom na to da su u prvom dijelu sastanka studenti imali priliku o= o

prisustvovati prezentaciji njihovih kolegica, studentica i stipendistkinja Fondacije Hastor,
Em'ﬂ"e Sljivak i Nermine Rami¢, koje su svoje znanje iz oblasti ekonomije odluéil
s prisutnim kolegama. U drugom dijelu sastanka studenti su imali Prlllku raz
umteljem Ramom o njegovoj knjizi, podijeliti utiske nakon cCitanja te postavlja

Sastanak je poceo Emininom i Nermininom
prezentacijomnatemu,Ponasanje potrosaca“. Emina
Sljivak i Nermina Ramié su studentice trece godine na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Tuzli i odlucile
su da ostalim studentima stipendistima Fondacije
stor prezentuju temu koja je povezana sa njihovim
'ciiijem i koju smatraju korisnom i interesantnom.
entacija je pocela razgovorom o tome ko su
avo potrosadi te Sta znadi biti potrosac. Zatim

su eVOJke nastavile s obrazlaganjem pojmova usko
anih s temom o kojoj su govorile, pa su nas
upoZnale s izrazom tzv.,kupovne moéi potro$aca“
te faktora koji utjecu na potrosaca i podsti¢u ga na
potrodnju. Zajedno sa stipendistima razgovarale su o
tome $ta pedrazumijeva izraz ,,ponasanje potrosaca“
te su zajé"dpe‘ajéli do odgovora kako je to proces koji
podrazumueva period prije, tokom i nakon kupovine,

g sto je stlpen"dlste navelo na diskusiju o tome koliko
veliku ulogu u citavom tom procesu igra odnos

izmedu osobe koja prodaje robu i kupca, odnosno
izmedu proizvodaca i potrosaca.

U sklopu prezentacije se takoder razgovaralo o tome
da, pored potrebe, kod potroSa¢a mora postojati i
odredena motivacija te kako ljudi ¢esto nisu svjesni
svojih potreba onoliko koliko su svjesni svojih ciljeva.
Djevojke su prezentaciju zavrsile savjetom eksperata
iz podruéja marketinga: najbolji oglas je zapravo
zadovoljan potrosac, a s time su se i ostali stipendisti
sloZili te pohvalili prezentaciju i od vojih kolegica
da budu predavaci tqkom oVC astanka.

Drugi dio sastanka je protekao kroz razgovor o
knjizi ,,Uci, pisi...“, koju je ucitelj Ramo predstavio
na proSlomjesecnom sastanku, nakon cega su svi
prisutni stipendisti dobili knjigu na poklon. Na ovom
sastanku su imali priliku podijeliti utiske o knjizi
nakon $to su je procitali, te su stipendisti izrazili svoje
odusevljenje i uputili pohvale ucitelju. Svi stipendisti
koji su se javili izdvojili su ono $to je za njih bilo
posebno u ovoj knjizi, ono $to je svakoga od njih
najviSe dotaklo; jednima se najvise dopao poetski dio
knjige, drugima pri¢e s uciteljevih putovanja i ljudi
koji se spominju u sklopu tih pri¢a, stvarni ljudi koji
su u vrijeme kada su se te price odvijale bili djeca,
a koji su sada odrasli i izgradeni ljudi. Treci su rekli
kako su kroz ovu knjigu shvatili da se Zele jo$ vise
potruditi da svoje volonterske sastanke maksimalno
iskoriste kako bi djeca zaista u isto vrijeme uZzivala,
druZila se i ucila.

Ucitelj Ramo je, podstaknut misljenjima i
komentarima stipendista, podijelio sa njima jo$
nekoliko interesantnih i poucnih prica, detalja
koji se odnose na priCe u ovoj knjizi, kao i prica
koje ¢e biti dio naredne knjige. Kroz sve te price,
ucitelj je konstantno pronalazio nacin da prisutnim
stipendistima prenese neku pouku, poput toga da
vjezba Cini majstoraiili koliko je neophodno da radimo
nesto Sto istinski volimo, pa je tako u jednoj ugodnoj
i produktivnoj atmosferi protekao i ovaj sastanak
studenata stipe ondacije Hastor.

Marina Cvjetkovic




Manifestacija , Ljeto u gradu“/“Zenica Summer Fest”
je zamisljena kao medunarodna kulturno-zabavna
manifestacija, koja ima za cilj da tokom toplih
lietnih julskih i augustovskih dana animira Zenic¢ane
i posjetioce iz drugih gradova Bosne i Hercegovine i
regiona, narocito Zeni¢anke i Zeni¢ane koji su rasuti
po cijelom svijetu, ali koji su se tokom ljeta nalazili
u Zenici. Program Summer Festa u periodu od 14.
jula do 3. augusta ponudio je niz kulturno-zabavnih
sadrZaja, a znacaj ovakve manifestacije prepoznala
je Prevent grupacija i Fondacija Hastor. Naime, 25.
jula grupa stipendistkinja iz Busovace i Zenice u ulozi
ambasadora Fondacije Hastor i Prevent grupacije
doprinijele su realizaciji ideje ,,Baloni za svu djecu”.

S obzirom na to da je 25. juli bio posvecen mladem
uzrastu, Prevent grupacija je obezbijedila bojice,
puzzle, majice i balone sa svojim logom, koje su
stipendistkinje podijelile djecici.

,Podijelile smo poslove ravhomjerno kako bismo sto
uspjesnije iskoristile sun¢an dan. Bez sumnije, bili
smo najprivlacniji Stand. Djeca su s nestrpljenjem
prilazila i jedva ¢ekala da se baloni nadu u njihovim
ru¢icama. Dok smo im pruzale i bojice i puzzle uz
balon, u njihovim ocima se vidio sjaj. Djeca ne znaju
lagati, njihova iskrena sre¢a izmamila je osmijeh i
nama, ali i njihovim roditeljima. Slika nasmijanih i
mrznjom nezatrovanih mladih bi¢a, davala nam je

nadu za bolje sutra”, s odusevljenjem je zakljucila
jedna od ucesnica ove akcije, Nermana Hajdarevic.

Dzulisa Otuzbir

UCITELJEV KUTAK

Adelisu Siréo i Senadu PodZi¢ zatekoh u veoma
radnoj atmosferi. Objasnjavaju mi kako su isplanirale
danasnje druzenje. RekoSe mi da je ovo grupa
srednjoskolaca koji pohadaju medresu. Otkrili su mi
da su svi vrlodobri ili odli¢ni ucenici. Svi se utrkuju
da ponesto kazu.

Aid mi reée: ,Sto vise u¢im Kur'an, sve ga bolje
razumijem.” Irma mi rece: ,Ucenje Kur'ana me
dovelo do toga da sam shvatila da je ono Sto znam
tako malo u odnosu na ono sto bih trebala znati.”

Eldina jedva doceka da dode do rijedi, pa kaze: , Kad
sam prvi put proucila Kur'an, bilo mi je nejasno,
pisalo je: 'Treba pomagati svoje bliZze', a onda dolazi
tekst: 'Ne treba se zalagati ni za najblize.' Kad sam
viSe puta proucila Kur'an, onda sam shvatila da treba
pomagati svakome kome je pomoé potrebna, ali
prvo svoje bliznje u familiji, pa tek ostale, a ne treba
ulagati svoj autoritet da zastitis izgrednike, pa i ako
su ti najrodeniji, kao sto su roditelji ili djeca.”

"Ja sam", rece jedna ucenica, "uceci Kur'an shvatila
temelje zgrade dobra i zla. Roditelje poStujte i
budite im pokorni. Svakom dajte njegovo pravo. Ne
rasipajte. Cuvajte se pretjeranosti i nedotjeranosti i
drzite se sredine. Ne budite oholi. Ne kunite se lazno.
Ne kradite. Ne slijedite slijepo $to ne znate."

Iskoristih njen predah da ih pohvalim za vrijedno
ucenje i obecah da éu jednom dodi najavljen, s vise
vremena da se druzimo kad su ovako razgovorni i

CIM DA

druzeljubivi. Pri odlasku rekoh Senadi da je dobro
prenijela svoje znanje buduce uciteljice na ove
ucenike. Pozdravih se, pa krenuh dalje.

U Fojnici se Hasija Huseinbasi¢ i Dalila Krsi¢ 18.
augusta 2018. godine druze sa srednjoskolcima
stipendistima Fondacije Hastor koji su vrlo vrijedni
ucenici. Od njih 14, 5 ucenika je zavrSilo razred
ostvarivsi prosjek 5,00. Vecina ih je angazovana u
mjesnoj zajednici i Crvenom krstu gdje obavljaju
razli¢ite volonterske duznosti. Utrkuju se da kazu
kako su osvajili najbolje ocjene.

Jedan ucenik rece: ,,U¢io sam da znam, ucim jer me
mole roditelji, u¢éim jer me savjetuju nastavnici,
a uc¢im i zbog Fondacije Hastor, zbog druZenja sa
njenim stipendistima, a Boga mi i zbog stipendije i
bonusa.”

Tri u€enice su uspjeSno upisale fakultet, jer su imale
petice iz svih predmeta. RekosSe da se raduju ovim
sastancima i da su im Dalila i Hasija puno pomogle
jer su im govorile kad i kako se uci. Imaju puno toga
zapisanog Sto misle koristiti iduce godine, kada
budu mentori. U tako interesantnom razgovoru i ne
primijetih da vrijeme prode. Pozdravih se i krenuh
dalje.

Ramo Hastor
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BROJAC VOLONTERSKIH SATI BROJAC VOLONTERSKIH SATI

0péine u |<ojima suUu proteklom mjesecu
odrzane volonterske radionice:

VOLONTERSKIH
SATI

VOLONTERSKIH
RADIONICA

OPCINA

Buzim Prijedor
Bihac Bosanska Krupa Gradacac
; Doboj Brék
Banjaluka rcko
Jatu Doboj Istok Celic Bijeljina
. . Srebrenik
Gracanica
Lukavac Tuzla
Bosanski Maglaj
Petrovac

Zivinice
Banovicéi
Travnik Zavidovici Zvornik

Novi Travnik .
. Kladanj
Zenica

Donji Vakuf . Olovo Bratunac
Bugoino V€2 vyisoko Srebrenica
ugojno - pysovaéa ...
Fojnica Iluavs, Miliéi
Kiseljak Vogosca Kakanj

Hadsici Sarajevo - Stari Grad
Gornji Vakuf adzicl - sarajevo - Centar

Kljue Kalesija

Jajce

Razvoj tehnologije i njen utjecaj na svakodnevni zivot ’ ’
SRS ottt s
(ne)kultura
Obrazovanje djece s posebnim
potrebama

Livno Sarajevo - Novo Sarajevo
. Sarajevo - Novi Grad -
Tomislavgrad llida Visegrad

Praca

Konijic

Jablanica Gorazde

Uskotlina
Posusje Foca

Mostar

Stolac

Trebinje

‘ ‘ Uloga marketinga u radu velikih kompanija

»The hidden power of smiling” ’ ’




Bulevar Mese Selimovic¢a 16, Sarajevo
033774789

033774823

fondacija@hastor.ba

Dzulisa Otuzbir
Razim Medini¢
Belma Zuki¢
Amina Vatres

Maida Husni¢

Lejla Bonlagic¢
Nirvana Zisko
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